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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ПРИКАЗ 
от 28 октября 2008 г. N 598н 

 
О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМИ СИЛУ 

НЕКОТОРЫХ АКТОВ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА ТРУДА РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 

И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

В связи с принятием Постановления Правительства Российской Федерации от 5 августа 2008 
г. N 583 "О введении новых систем оплаты труда работников федеральных бюджетных 
учреждений и федеральных государственных органов, а также гражданского персонала воинских 
частей, учреждений и подразделений федеральных органов исполнительной власти, в которых 
законом предусмотрена военная и приравненная к ней служба, оплата труда которых в настоящее 
время осуществляется на основе Единой тарифной сетки по оплате труда работников 
федеральных государственных учреждений" (Собрание законодательства Российской Федерации, 
2008, N 33, ст. 3852; N 40, ст. 4544) приказываю: 

1. Признать утратившими силу некоторые акты Министерства труда и занятости населения 
Российской Федерации, Министерства труда Российской Федерации, Министерства труда и 
социального развития Российской Федерации, Министерства здравоохранения Российской 
Федерации и Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации по 
перечню согласно приложению. 

2. Настоящий Приказ вступает в силу с 1 декабря 2008 года. 
 

Министр 
Т.ГОЛИКОВА 

 
 
 
 
 

Приложение 
 

ПЕРЕЧЕНЬ 
УТРАТИВШИХ СИЛУ НЕКОТОРЫХ АКТОВ МИНИСТЕРСТВА ТРУДА 

И ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА 
ТРУДА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА ТРУДА 

И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, МИНИСТЕРСТВА 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МИНИСТЕРСТВА 

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
1. Разъяснение Министерства труда Российской Федерации от 15 декабря 1992 г. N 4 "О 

порядке оплаты труда рабочих, занятых в органах государственной власти и управления, 
арбитраже, судах и органах прокуратуры" и Постановление Министерства труда Российской 
Федерации от 15 декабря 1992 г. N 52 об утверждении этого разъяснения (зарегистрированы в 
Минюсте России 17 декабря 1992 г. N 104). 

2. Разъяснение Министерства труда Российской Федерации от 4 марта 1993 г. N 4 "О 
порядке установления доплат и надбавок работникам учреждений, организаций и предприятий, 
находящихся на бюджетном финансировании" и Постановление Министерства труда Российской 
Федерации от 4 марта 1993 г. N 48 об утверждении этого разъяснения (зарегистрированы в 
Минюсте России 10 марта 1993 г. N 173). 

3. Разъяснение Министерства труда Российской Федерации от 4 декабря 1993 г. N 15 "О 
порядке установления работникам науки и высшей школы доплат за ученые степени доктора наук 
и кандидата наук" и Постановление Министерства труда Российской Федерации от 4 декабря 1993 
г. N 175а об утверждении этого разъяснения (зарегистрированы в Минюсте России 15 декабря 
1993 г. N 428). 



4. Разъяснение Министерства труда Российской Федерации от 20 января 1994 г. N 2 "О 
порядке установления стимулирующих надбавок руководителям учреждений, организаций и 
предприятий, находящихся на бюджетном финансировании" и Постановление Министерства труда 
Российской Федерации от 20 января 1994 г. N 6 об утверждении этого разъяснения 
(зарегистрированы в Минюсте России 8 февраля 1994 г. N 487). 

5. Постановление Министерства труда Российской Федерации от 11 января 1996 г. N 2 "Об 
утверждении Положения об условиях оплаты труда водолазов и других работников организаций, 
финансируемых из бюджетных источников, за подводные работы" (зарегистрировано в Минюсте 
России 31 января 1996 г. N 1025). 

6. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 1 
октября 1997 г. N 52 "Об утверждении Порядка пересчета тарифных ставок, сдельных расценок, 
должностных окладов, гонораров, премий, других видов оплаты труда, пенсий, пособий и 
стипендий, выраженных в твердых (фиксированных) суммах, в связи с изменением с 1 января 
1998 года нарицательной стоимости российских денежных знаков" (зарегистрировано в Минюсте 
России 16 октября 1997 г. N 1397). 

7. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 15 октября 1999 г. N 377 
"Об утверждении Положения об оплате труда работников здравоохранения" (зарегистрирован в 
Минюсте России 21 октября 1999 г. N 1943). 

8. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 17 ноября 2000 г. N 404 
"О внесении дополнений и изменений в Приказ Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 15 октября 1999 г. N 377" (зарегистрирован в Минюсте России 29 января 2001 г. N 
2552). 

9. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 24 апреля 2003 г. N 160 
"О внесении изменений и дополнений в Приказ Министерства здравоохранения Российской 
Федерации от 15 октября 1999 г. N 377" (зарегистрирован в Минюсте России 23 мая 2003 г. N 
4589). 

10. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
30 июня 2003 г. N 42 "Об утверждении Перечня особо важных и особо ответственных работ, при 
выполнении которых высококвалифицированным рабочим организаций Министерства Российской 
Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий 
стихийных бедствий устанавливаются месячные тарифные ставки (оклады), исходя из 11 и 12 
разрядов Единой тарифной сетки (ЕТС)" (зарегистрировано в Минюсте России 18 июля 2003 г. N 
4906). 

11. Пункт 2 Приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 5 августа 
2003 г. N 329 "О совершенствовании организации медицинской помощи новорожденным детям в 
акушерских стационарах" (зарегистрирован в Минюсте России 28 августа 2003 г. N 5029). 

12. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
26 декабря 2003 г. N 91 "Об утверждении Перечня особо важных и особо ответственных работ, при 
выполнении которых высококвалифицированным рабочим организаций Министерства культуры 
Российской Федерации устанавливаются месячные тарифные ставки (оклады) исходя из 11 и 12 
разрядов Единой тарифной сетки (ЕТС)" (зарегистрировано в Минюсте России 16 января 2004 г. N 
5424). 

13. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
29 января 2004 г. N 6 "О разрядах оплаты труда Единой тарифной сетки по должностям 
работников центров стандартизации, метрологии и сертификации, уполномоченных осуществлять 
государственный контроль и надзор" (зарегистрировано в Минюсте России 20 февраля 2004 г. N 
5577). 

14. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
22 апреля 2004 г. N 52 "О разрядах оплаты труда Единой тарифной сетки по должностям 
отдельных категорий работников Государственной противопожарной службы Министерства 
Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий" (зарегистрировано в Минюсте России 20 мая 2004 г. N 5797). 

15. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
26 апреля 2004 г. N 56 "О разрядах оплаты труда Единой тарифной сетки по должностям 
работников плавающего состава судов государственных бассейновых управлений водных путей и 
судоходства и государственных речных судоходных инспекций бассейнов" (зарегистрировано в 
Минюсте России 25 мая 2004 г. N 5798). 

16. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
26 апреля 2004 г. N 59 "О разрядах оплаты труда Единой тарифной сетки по должностям 
работников государственных учреждений, осуществляющих управление строительством, 
реконструкцией, модернизацией, ремонтом и содержанием автомобильных дорог общего 
пользования, и государственных учреждений, осуществляющих обеспечение деятельности 

Игорь
Выделение



дорожного хозяйства Российской Федерации" (зарегистрировано в Минюсте России 19 мая 2004 г. 
N 5796). 

17. Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 
26 апреля 2004 г. N 67 "О разрядах оплаты труда Единой тарифной сетки по должностям 
работников, занятых в охотничьем и лесном хозяйствах" (зарегистрировано в Минюсте России 11 
июня 2004 г. N 5841). 

18. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 30 декабря 2004 г. N 336 "Об оплате труда руководителей федеральных государственных 
учреждений медико-социальной экспертизы - главных бюро медико-социальной экспертизы - 
главных экспертов по медико-социальной экспертизе" (зарегистрирован в Минюсте России 7 
февраля 2005 г. N 6296). 

19. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 8 сентября 2005 г. N 553 "О внесении изменений в Приказ Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 15 октября 1999 г. N 377" (зарегистрирован в Минюсте России 25 ноября 
2005 г. N 7206). 

20. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 29 сентября 2005 г. N 609 "О внесении изменения в Приказ Минздравсоцразвития России от 30 
декабря 2004 г. N 336 "Об оплате труда руководителей федеральных государственных 
учреждений медико-социальной экспертизы - главных бюро медико-социальной экспертизы - 
главных экспертов по медико-социальной экспертизе" (зарегистрирован в Минюсте России 19 
октября 2005 г. N 7099). 

21. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 6 мая 2006 г. N 346 "О внесении изменения в Приказ Минздравсоцразвития России от 30 
декабря 2004 г. N 336 "Об оплате труда руководителей федеральных государственных 
учреждений медико-социальной экспертизы - главных бюро медико-социальной экспертизы - 
главных экспертов по медико-социальной экспертизе" (зарегистрирован в Минюсте России 1 июня 
2006 г. N 7896). 

22. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 5 сентября 2006 г. N 649 "О внесении изменений в Приказ Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 15 октября 1999 г. N 377 "Об утверждении Положения об оплате труда 
работников здравоохранения" (зарегистрирован в Минюсте России 3 октября 2006 г. N 8351). 

23. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 21 ноября 2006 г. N 789 "О внесении изменения в Приказ Минздравсоцразвития России от 30 
декабря 2004 г. N 336 "Об оплате труда руководителей федеральных государственных 
учреждений медико-социальной экспертизы - главных бюро медико-социальной экспертизы - 
главных экспертов по медико-социальной экспертизе" (зарегистрирован в Минюсте России 29 
декабря 2006 г. N 8715). 

24. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 12 апреля 2007 г. N 262 "О признании утратившим силу пункта 7.1 Положения об оплате труда 
работников здравоохранения Российской Федерации, утвержденного Приказом Министерства 
здравоохранения Российской Федерации от 15 октября 1999 г. N 377" (зарегистрирован в Минюсте 
России 15 мая 2007 г. N 9469). 

25. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 9 октября 2007 г. N 635 "О внесении изменений в Приказ Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 15 октября 1999 г. N 377 "Об утверждении Положения об оплате труда 
работников здравоохранения" (зарегистрирован в Минюсте России 12 ноября 2007 г. N 10451). 

 
 

 


