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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ И СОЦИАЛЬНОГО РАЗВИТИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
 

ПРИКАЗ 
от 7 апреля 2009 г. N 158н 

 
О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМИ СИЛУ 

НОРМАТИВНЫХ ПРАВОВЫХ АКТОВ МИНИСТЕРСТВА ЗДРАВООХРАНЕНИЯ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ И МИНИСТЕРСТВА ТРУДА И СОЦИАЛЬНОГО 
РАЗВИТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, УСТАНАВЛИВАЮЩИХ НОРМЫ 

И УСЛОВИЯ БЕСПЛАТНОЙ ВЫДАЧИ РАБОТНИКАМ, ЗАНЯТЫМ 
НА РАБОТАХ С ВРЕДНЫМИ УСЛОВИЯМИ ТРУДА, МОЛОКА 

ИЛИ ДРУГИХ РАВНОЦЕННЫХ ПИЩЕВЫХ ПРОДУКТОВ, 
А ТАКЖЕ ЛЕЧЕБНО-ПРОФИЛАКТИЧЕСКОГО ПИТАНИЯ 

 
Приказываю: 
Признать утратившими силу: 
Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 28 марта 2003 г. N 126 "Об 

утверждении Перечня вредных производственных факторов, при воздействии которых в 
профилактических целях рекомендуется употребление молока или других равноценных пищевых 
продуктов" (зарегистрирован в Минюсте России 24 апреля 2003 г. N 4451); 

Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 31 
марта 2003 г. N 13 "Об утверждении норм и условий бесплатной выдачи молока или других 
равноценных пищевых продуктов работникам, занятым на работах с вредными условиями труда" 
(зарегистрировано в Минюсте России 29 апреля 2003 г. N 4466); 

Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 31 
марта 2003 г. N 14 "Об утверждении перечня производств, профессий и должностей, работа в 
которых дает право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания в связи с особо 
вредными условиями труда, рационов лечебно-профилактического питания, норм бесплатной 
выдачи витаминных препаратов и правил бесплатной выдачи лечебно-профилактического 
питания" (зарегистрировано в Минюсте России 15 мая 2003 г. N 4548); 

Постановление Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 11 
сентября 2003 г. N 64 "О внесении изменений и дополнений в перечень производств, профессий и 
должностей, работа в которых дает право на бесплатное получение лечебно-профилактического 
питания в связи с особо вредными условиями труда, утвержденный Постановлением 
Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 31 марта 2003 г. N 14" 
(зарегистрировано в Минюсте России 30 сентября 2003 г. N 5120). 

 
Министр 

Т.А.ГОЛИКОВА 
 
 

 


